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Missionnaire au coceur

de feu pendant plus

de cinquante ans.

R. P. LOUIS MORAUD, 0. M. L.

Il y a quelques années un
touriste, juif d’origine et riche
financier de la métropole, fit con-
naissance par hasard avec le pére
Moraud. Il venait de la Gaspésie
et passait dans le village de Mont-
Joli lorsqu’il remarqua le long de
la route un prétre vétu d’une sou-
tane et portant un chapeau aux
larges rebords. Le piéton avait
esquissé un signe du pouce droit
indiquant qu’il allait dans la direc-
tion de Montréal. Le conducteur
stoppa sa voiture aussitét et fit
monter cet étranger qui lui parais-
sait tout de méme sympathique.
Etait-ce en raison de sa longue
barbe grisonnante qui lui donnait
une certaine ressemblance avec les
descendants de David? Etait-ce
plutét & cause de la chaleur qu’il
faisait ce jour-1a? Toujours est-il
que la robe noire ne se fit pas
prier pour monter et la conversa-
tion ne tarda pas & s’engager, tan-
tot en francais, tantét en anglais.
Des bouts de phrases pour com-
mencer, puis petit & petit un véri-
table dialogue, entrecoupé de rires
de plus en plus spontanés 3 mesure
que les deux voyageurs appre-
naient & se connaitre.

“Je suis le pére Moraud”, dit
le prétre avec confiance, apreés
avoir pris place sur la banquette
moelleuse d’une belle Chrysler de
Pannée. “Je vois que votre voiture
roule plus vite que mon traineau a
chiens” “Votre traineau 32
chiens? Vous n’étes donc pas
“pasteur” dans la région?” — Oh
non! je suis missionnaire chez les
Indiens, & 2000 milles d’ici. Un
missionnaire Oblat” — “Connais
pas cette sorte-1a”, répliqua Ile
touriste. “Ou demeurez-vous, au
juste?” — “Dans le Keewatin,
avec les Montagnais de Patuanak.
Vous devriez venir voir cela...
Seulement, si vous venez en hiver,
je vous préterai des mocassins et
des raquettes...”

C’est ainsi que le pére Moraud
se fit connaitre 3 son interlocuteur
a mesure que les milles s’accumu-
laient derriére lui. La grande
simplicité du missionnaire, sa bon-
té, sa sincérité, son esprit pétil-
lant, ses fines remarques eurent
vite fait de conquérir le riche
monsieur peu habitué 2 une per-
sonnalité aussi peu compliquée.

(1888

Chacune des questions recevait
une réponse claire, vive, imagée,
teintée parfois d’une petite malice
charmante. On s’arréta pour le
diner, pour le souper et, peu aprés
le nouvel ami du Pére Moraud le
déposait au presbytére des Péres
Oblats, sur la rue Visitation, &
Montréal. Ce dernier, un peu fati-
gué du long voyage mais heureux
d’étre rendu si t6t 4 destination,
multipliait les paroles et les gestes
de reconnaissance, promettant sur-
tout a son bienfaiteur de prier pour
lui et l'invitant de nouveau 3 aller
le visiter dans sa lointaine mission
du Keewatin. L’étranger répondit
qu’il craignait ne pouvoir jamais
se rendre 13, 3 cause de ses “affai-
res” a Montréal. “Toutefois, ajou-
ta-t-il, faites-moi la faveur d’ac-
cepter ceci; ca vous permettra de
venir me voir I’an prochain”.
Tirant alors de sa poche son carnet
de chéques, il en signa un de
$100.00 qu’il remit sur le champ au
pauvre missionnaire de 1’Ouest...!

Cest le Pére Moraud lui-
méme qui, des mois et des années
plus tard, racontait avec un brin
d’humour cette anecdote & ses
amis Oblats pour leur démontrer
les avantages des voyages “sur le
pouce” et l'importance de “porter
la barbe” méme en pays civilisé...
Quand il disait cela, il prenait un
petit air entendu et ses yeux vifs

vous regardaient attentivement
pour voir si vous l’aviez bien
compris...

Le Pére Moraud était un type
juste assez original pour devenir
le centre d’intérét dans un groupe
de personnes. A chacun de ses
voyages dans l'est du pays il lui
arrivait des aventures du genre
de celle que nous venons de racon-
ter. Nous pourrions en rappeler
d’autres, par exemple son inter-
view au poste de télévision de
Toronto a la suite d’'une rencontre
fortuite avec I’animateur du pro-
gramme “Open House”, interview
qui, on n’en doute pas, servit
considérablement la cause de Pa-
tuanak. Laissons plutot cette tache
au futur biographe du Pére
Moraud. Cet article a simplement
pour but de rappeler au souvenir
des lecteurs de Vie Indienne les
derniers moments de ce saint mis-
sionnaire. Avant de transcrire la
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lettre pastorale que Mgr Paul
Dumouchel, o.m.., publiait, quel-
ques jours aprés les funérailles de
I'apétre des Montagnais, résumons
en quelques 1fgnes les 77 années
de sa vie.

I1 est né le 6 janvier 1888 a
Saint Louis de Lotbiniére dans la
province de Québec d’une famille
plutéot modeste dont I'un des gar-
cons, toutefois, deviendra plus tard
sénateur. Louis se dirige vers le
séminaire de Québec, en 1901, pour
y faire son cours classique au
complet, y compris deux années de
philosophie. A I’été de 1909, il
entre au noviciat de Lachine, au-
jourd’hui Ville LaSalle, et un an
plus tard, le 15 aofit 1910, il y
prononce ses premiers veeux. Com-
me tous les autres scolastiques de
son temps, exceptées de rares ex-
ceptions qui vont & Rome, le frére
Louis Moraud s’en va ensuite au
scolasticat Saint-Joseph d’Ottawa.
Le pére Guillaume Charlebois, pre-
mier supérieur canadien francais
de cette institution, le recoit cor-
dialement. Le 6 juin 1914, Mgr
Brunet, évéque de Mont-Laurier,
lui confére lordination sacerdo-
tale 3 Ottawa méme. Enfin l’an-
née suivante, soit en 1915, le pére
Louis Moraud recoit du pére D.
Dalpé, au nom du Supérieur géné-
ral, Mgr A. Dontenwill, son obé-
dience missionnaire qu’il désirait
depuis longtemps. Son champ
d’apostolat sera le Keewatin alors
dirigé par le bon Mgr Ovide Char-
lebois, o.m.i. Aprés quelques an-
nées passées 3 I'Ile-a-la-Crosse
pour apprendre la langue et s’ha-
bituer aux coutumes indiennes, il
s’enfonca plus avant au milieu des
Cris et des Montagnais pour fina-
lement se fixer & Patuanak. Ce
poste, au début, n’était qu’une
simple desserte; en 1935 il en fit
sa résidence permanente et c'est
12 qu’il fut enterré le 3 aofit 1965.

Ses chers Montagnais de Pa-
tuanak qu’il a baptisés pour la
plupart le vénéraient comme un
pére et comme un saint. Son
dévouement pour eux ne connais-
sait pas de repos. Il se donna tout
entier & leur instruction religieuse
et & leur bien-étre social, malgré
la faiblesse de ses moyens maté-
riels. Il possédait une foi & toute
épreuve et le langage qu’il em-

ployait pour se faire comprendre
de ses Indiens était simple et di-
rect. Les images, les comparaisons
et les histoires ne manquaient
jamais dans ses exposés de doc-
trine. La mort du pére Moraud a
démontré jusqu’a quel point il
était estimé de tous, surtout évi-
demment des Montagnais de Pa-
tuanak.

Voici la lettre pastorale qu’écri-
vait Mgr Paul Dumouchel au len-
demain des funérailles de ce
“missionnaire au cceur de feu”.

(A.D., o.mi.)

Evéché, Le Pas, Man.,
le 7 aout 1965

Chers Amis et Bienfaiteurs
du Pére Louis Moraud,

C’est avec une peine bien pro-
fonde que nous vous apportons la
triste nouvelle de la mort du R.P.
Louis Moraud, O.M.I., survenue 3
I'Ile-a-la-Crosse, Sask, le 30 juillet.

Ses derniers moments

Terrassé par une attaque de
ceeur le 20 juin, & sa mission de
Patuanak, il était transporté a
I’hdpital de 1’Ile-a-la-Crosse le mé-
me jour. Son état fut diagnostiqué

(suite a la page 3)
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Comment faire
des chefs de file
des jeunes Esquimaux

et Indiens?

Fort Smith, T.-N.-O. (P.C.)
Depuis qu’il s’est chargé du
domaine de I’éducation dans les
Territoires du Nord-Ouest, il y a
10 ans, le gouvernement fédéral a
investi des millions de dollars dans
la construction d’écoles et de
foyers. !
Le gouvernement territorial
fournit une aide plus considérable
a D’éducation que n’importe quel
autre gouvernement au Canada, dé-
frayant les études universitaires de
tous les candidats qualifiés. Cepen-
dant, ’'un des principaux problémes
provient de ce que, jusqu’a mainte-
nant, rares sont les jeunes Esqui-
maux et Indiens qui ont poursuivi
leurs études au-deld de la 8e ou
de la 9e année et ils sont plus rares
encore ceux qui ont atteint le ni-
veau collégial.

COLLEGE GRANDIN

Néanmoins, les Oblats de Ma-
rie Immaculée espérent avoir trou-
vé la solution & ce probléme en
fondant le collége Grandin, un pen-
sionnat pour 54 Indiens et Esqui-
maux, établi juste au nord de la
frontiére de 1’Alberta, dans les
T.-N.-O. Les missionnaires Oblats
se proposent de faire de ces jeunes
gens de futurs chefs. D’ici cing
ans, le collége Grandin sera la pre-
miére institution d’enseignement
des Territoires du Nord-Ouest a
offrir des études conduisant a
I'université.

Certains éducateurs reprochent
au systéme suivant lequel on en-
seigne aux Indiens et Esquimaux
dans des écoles modernes les mé-
thodes et usages en vigueur dans
le “sud du Canada” d’avoir suscité
dans le Nord plus de problémes
que cela en a réglés. -

La plupart des jeunes Indiens
et Esquimaux sont aux prises
avec de nouvelles difficultés lors-
qu’ils reviennent dans leur patelin.
Se considérant trop bien éduqués
pour adopter la facon de vivre de
leurs parents, ils ne sont pas par
ailleurs préparés a jouer un role
communautaire. Laissés a eux-
mémes, sans travail ni endroit ou
aller, ces jeunes perdent graduel-
lement espoir.

IL FAUT LES AIDER

Les Oblats ont fondé le collége
Grandin en 1959 aprés avoir cons-
taté que les écoliers indiens et
esquimaux n’arrivaient pas trés
bien dans les écoles fédérales de
Fort Smith. e

“Nous croyons que la princi-
pale raison tenait au fait qu’ils ne
pouvaient rivaliser sur un pied
d’égalité avec leurs compagnons
dans une multitude de domaines”,
d’expliquer le R.P. M. Beauregard,
o.m.i., curé de la paroisse St-Joseph
de Fort Smith. “Cela leur donnait
un complexe d’infériorité et affec-
tait leur rendement académique”.

Les éléves de Grandin fré-
quentent encore les écoles fédérales

sauf que maintenant ils recoivent
une attention particuliére de la
part des missionnaires qui les gui-
dent dans leurs études. Ils ont un
gymnase a leur disposition et ils
ont formé leur propre fanfare de
22 membres. Non seulement cela
leur permet de mieux concurrencer
les exploits des autres éléves des
écoles fédérales, mais cela a éga-
lement permis de former un noyau
d’Indiens et d’Esquimaux qui sont
en mesure - d’aider certains des
leurs & vaincre certains handicaps.

“En quittant Grandin, ces jeu-
nes indigénes devraient étre en
mesure d’organiser les loisirs dans
une petite localité”, d’assurer le
Pére Beauregard.

ENTRAINEMENT

Les éléves de Grandin sont en-
couragés a suivre des cours de
mécanique et de menuiserie don-
nés 3 Yellowknife en prévision de
leur retour éventuel dans leur mi-
lieu d’origine. Quant aux adoles-
centes, elles sont formées en
sciences domestiques, celles qui
démontrent des aptitudes pour les
soins médicaux sont dirigées vers
une carriere d’infirmiére.

Les Oblats espérent également
que certains de leurs éléves se
dirigeront vers le sacerdoce et que
d’autres s’orienteront vers l’ensei-
gnement, quitte & revenir un jour
travailler dans le Grand 'Nord.

L’année derniére le collége
Grandin a ouvert un nouvel im-
meuble construit au colit de
$300,000 et a commencé pour la
premiére fois & accueillir des ado-
lescentes. Néanmoins, I’institution
a d@ se contenter de n’accepter que
45 nouveaux éléves en septembre,
pour la bonne raison qu’un grand
nombre d’éléves de l’année der-
niere ont décidé de poursuivre
leurs études.

Ces jeunes étudiants et étudian-
tes appartiennent aux nombreuses
tribus qui vivent éparpillées dans
Iimmense Nord: Loucheux, Peaux
de Liévres, Esclaves, Flancs de
Chien, Chipewyan, Cris, Esqui-
maux ainsi qu’un groupe de Métis.
La plupart d’entre eux ne parlaient
pas anglais avant de commencer
I’école; ils doivent malgré cela
suivre le programme scolaire de
I’Alberta, ce qui cause de graves
difficultés surtout dans les plus
hautes classes. Cependant ’évolu-
tion rapide du Nord ouvre les yeux
de beaucoup de ces jeunes et leur
fait voir la nécessité de pousser
leur instruction aussi loin que pos-
sible. Les -éducateurs du collége
Grandin sont convaincus que cette
nouvelle génération d’étudiants in-
digénes va former un “Nouveau
Nord” tant au point de vue écono-
mique, social que chrétien. Tous
les cadres traditionnels de la tribu,
en tant que tribu, sont en train
d’éclater et ce sera probablement
le travail de cette nouvelle géné-
ration de refaire les structures du

Nord.

Collége Grandin — inauguré en 1964.

Extrait d'un discours prononcé par
M. R.J. Orange, Administrateur du
Mackenzie, lors de l'inauguration offi-
§i9eé15e du Collége Grandin, le 18 juin

“J’aimerais ajouter quelques
mots & lintention des jeunes qui
étudient au college Grandin. Plu-
sieurs d’entre vous viennent de
milieux tout & fait différents de
ceux que vous rencontrerez 2
P’avenir. Vous portez en vous,
maintenant et pour toute votre vie
le fier héritage de votre race,
qu’elle soit indienne ou esquimau-
de. Vous ne pouvez et vous ne
voudrez jamais oublier la vie de
vos peres. A plusieurs points de
vue vous jouirez d’une vie plus
facile parce que vous n’aurez pas
a affronter les problémes de sur-
vivance qui écrasaient les géné-
rations précédentes. D’un autre
coté vous aurez une lourde res-
ponsabilité — que l'on ne peut pas

prendre a la légére — et je suis
porté & croire que votre vie, a
cause de cette responsabilité, sera
plus difficile que celle de vos
ancétres.

Dans trés peu d’années vous
serez au nombre des chefs compé-
tents du Nord. J’ai déja parlé
avec quelques-uns d’entre vous au
sujet de votre avenir et je sais que
vous retournerez au travail parmi
les vdtres dans différentes bran-
ches, comme professeurs, gardes-
malades, ingénieurs, et dans toutes
les autres occupations pour les-
quelles vous serez formés.

Vous ne devez pas oublier non
plus que votre role ne s’exercera
pas seulement chez vos gens mais
aussi chez les notres. Dans ce sens
nous pouvons nous considérer com-
me des résidents des Territoires du
Nord-Ouest travaillant ensemble
au développement des ressources
physiques et humaines du Grand
Nord Canadien.”

R.P. Louis Moraud, o.m.
(suite de la page 2)

grave par le médecin. Son Evéque,
en visite & cette mission avee Son
Excellence le Délégué Apostolique
du Canada, lui donna 1’Onction des
Infirmes. La crise dura quelques
jours et le Pére, avec toute I’éner-
gie qu’on lui connaissait, semblait
vouloir se remettre. Soumis, aprés
quelques jours, & un régime de con-
valescent, il décida le dimanche 4
juillet que son état était suffisam-
ment amélioré pour poursuivre sa
course vers la mission du Lac des
Cris y visiter ses chers Monta-
gnais. Ce n’était pas l'opinion de
son médecin, mais malgré et con-
tre tout, le feu de P’apostolat le
dévorait et il lui fallait partir. Il
se rendit donc, vers les trois heu-
res, & la résidence des Péres, espé-
rant préparer ses “petites affaires”
pour le long voyage. Mais cette
sortie de I’hdpital fut de courte
durée. Le soir méme, au cours du
souper qu’il prenait avec ses con-
fréres, une nouvelle attaque sur-
vint et il dut reprendre le lit a
I’hopital. Son état nous laissait en-
core espérer qu’il se remettrait
pour au moins sortir de I’hdpital

et vivre encore quelques années.
Mais le lundi 26 juillet une hémor-
ragie cérébrale le laissa paralysé
du c6té gauche et presque incons-
cient. Il resta dans cet état jus-
qu’au moment de sa mort survenue
vers 11 heures du matin.

Charité de l'apétre

La mort de ce missionnaire
nous afflige tous, mais nous con-
sole grandement. Si jamais un
personnage a fait ’admiration de
ses confreres et de tous ceux qui
I'ont rencontré, c’est bien le Pére
Moraud. Missionnaire au cceur de
feu, depuis plus de cinquante ans,
il travaillait & la sanctification de
ses chers Montagnais. Rien ne l’a
jamais arrété dans ses courses et
il n’a jamais compté ses fatigues
et ses miséres. Sa vie a vraiment
été une épopée missionnaire et tous
ceux qui ont eu le bonheur de le
connaitre le regretteront long-
temps. A la charité de I’apdtre, le
Pére Moraud joignait Voriginalité

(suite a la page 6)
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la culture se réflete dans ses oeuvres

Cet article du Pére |.P. Mulvihill, o.m.i., est paru dans
INDIAN RECORD de juin 1965 sous le titre CULTURE IS
AS CULTURE DOES. L’auteur, secrétaire de la Commission
Oblate des Affaires Indiennes et Esquimaudes, jette une lumiére
nouvelle sur le probléme assez obscur de la culture. La traduction
a été faite par nous-méme. Nous remercions le Pére Mulvihill
our sa bienveillante autorisation de reproduire cet article dans

VIE INDIENNE.

I1 y a quelques mois le Ser-
vice civil canadien annoncait un
nouveau poste, un débouché, dans
la section des Affaires Indiennes.
Cet emploi est celui de “Directeur
de la Section des Affaires cultu-
relles” qui est comprise dans la
“Division du Programme social”.

On fait appel & un diplomé
d’université et les qualifications
que l'on exige pour obtenir cette
position sont avant tout en vue de
promouvoir et de développer Ila
culture indienne. On souligne aus-
si que cette personne devra se
familiariser avec les besoins et les
moyens d’expression, ordinaires ou
éventuels, chez les Indiens, dans
le domaine de la peinture, de la
sculpture, de la musique, de la
danse, de la littérature, de lart
dramatique et du sport.

Dans la nouvelle section des
Affaires culturelles on recrutera
un personnel plus nombreux qui
sera choisi, autant que possible,
parmi les Indiens de différents mi-
lieux. C’est un pas audacieux dans
la bonne direction et cette attitude
indique une nouvelle facon de pen-
ser, 3 I’Administration des Affaires
Indiennes.

D’aucuns tenteront peut-étre
de tourner en ridicule cette fonc-
tion et prétendront que d’autres
groupes ethniques devraient avoir
un appui semblable. Les Ecossais,
par exemple, devraient avoir un
représentant au gouvernement pour
assurer l'uniformité des recettes
de hachis, et les Irlandais en avoir
un, eux aussi, pour voir A ce
qu’aucune influence étrangére ne
s’immisce dans les “gigues” et les
“reels”.

On doit se rappeler cependant
que les autres groupes ethniques
ont leur propre patrie pour encou-
rager et protéger leur culture tan-
dis que les Indiens du Canada n’ont
eu personne pour préserver, en-
courager et promouvoir la leur du
moins jusqu’au présent engage-
ment. En dépit des louanges que
I'on doit accorder & ce nouveau
départ dans la culture indienne, je
dois avouer que je suis quelque
peu excédé de ce mot ‘culture”
qui a inondé notre langage dans
les vingt ou trente derniéres an-
nées.

Ce mot a deux principales
significations et leur emploi, sans

(A.D., O.M.L)

explication, cause beaucoup de
confusion. Il a aussi accumulé
plus de significations secondaires
que des mots splendides comme
“amour” et plusieurs autres tout
aussi vagues.

Le mot culture peut étre appli-
qué 3 l’élevage des animaux, a la
bactériologie et & I’agriculture. Il
vy a aussi plusieurs sens dérivés de
ce mot; depuis deux ans nous
avons entendu l'un d’eux “bicultu-
ralisme” sans y rien comprendre.
C’est un mot batard, comme une
siréne qui signifie la moitié de

Qu’est-ce que
la Culture?

Perfectionnement du gotit
dans la peinture?

quelque chose et la moitié d’une
autre chose sans avoir d’existence
en réalité. Ainsi le mot culture
est employé pour comprendre les
efforts obscurs dans le travail
d’éducation et non seulement de
I’éducation indienne mais dans les
difficultés d’ajustement des In-
diens aux nouvelles circonstances.

Signification du mot

CULTURE

Nous pouvons restreindre la
signification de ce mot & deux as-
pects principaux. Tout d’abord il

peut signifier Dentrainement, le
perfectionnement de l’esprit, de la
morale et du gofit, en relation par-
ticuliére avec les arts libéraux.
Telle est la signification du mot
“culture” appliqué a I’emploi of-
fert aux Affaires Indiennes. Dans
ce sens il fait” penser & une forme
de snobisme chez certains esprits
et il g’identifie avec l'image de
celui qui tient le petit doigt lége-
rement écarté lorsqu’il boit une
tasse de thé.

L’autre principale significa-
tion est employée de nos jours par
les savants en science sociale dans
I’étude de ’homme et de son milieu.
Les anthropologues, les psycholo-
gues et les philosophes emploient
le mot “culture” pour signifier
I’ensemble des informations, des
techniques, des moyens au service
de I’homme et des réactions de
celui-ci aux événements qui sur-
viennent dans son groupe. C’est la
somme de tous les enseignements
que I’enfant a regus de ses parents,
de ses supérieurs et de ses compa-
gnons de jeux. C’est la facon qu’on
lui a enseignée de vivre dans sa
communauté; c’est aussi les habi-
tudes et les attitudes de ’individu
dans un groupe ou une région.
C’est sa maniére de vivre.

La facon dont I’enfant apprend
a acquérir les habitudes et attitu-
des qu’il trouve chez les siens
s’appelle “intra-culture”. (encultu-
ration) Cette facon d’apprendre
ou cette maniére de vivre change
continuellement puisqu’elle accepte
de nouvelles idées et rejette des
anciennes. Cette intra-culture veut
dire un changement venant de l'in-
térieur du groupe. Qu’en est-il
des changements venant de lexté-
rieur? Nous trouvons d’autres
cultures venant en contact avec la
notre et nous apprenons a accepter
de nouvelles idées, ou a juger les
anciennes que nous avons avec une
information nouvelle. Ce change-
ment venant de lextérieur s’appel-
le “extra-culture” (acculturation).
Il y a une lutte continuelle entre
la culture du premier genre et celle
du second. Leur fusion peut résul-
ter en une culture temporaire qui
pourrait durer une semaine ou un
an chez nos Indiens.

C’est dans ce sens que l'on a
attribué i la culture la raison pour
laquelle les Indiens agissent selon
une formule établie: parce qu’ils
ont des habitudes et un passé dif-
férents. On explique qu’ils sont
forcés d’agir en conformité aux
attitudes qu’ils ont prises dans les
réserves.

Cette  conclusion  erronnée
vient de ce qu’on comprend mal
I’enseignement des sociologues. Des
pas de géants ont été faits par ces

par James P. Mulvihill, o.m.i.

savants dans l’étude de I’homme
et de son milieu, et nous avons
probablement recu de leur travail
des résultats plus grands et de
plus grande valeur pour I’huma-
nité que nous en avons regus de
la découverte et de la maitrise de
la force nucléaire.

Ils ont ajouté plusieurs nou-
veaux aspects & notre connaissance
de I’homme; ils nous ont dit de
quelle maniére il réagit & de nou-
velles situations, mais ils n’ont
jamais déclaré qu’il doit agir com-
me un automate. Les Indiens ne

sont pas des automates qui vont
réagir a leurs habitudes et a leur
milieu toujours de la méme facon.
Ils vont certainement étre affectés
par leur passé, mais comme des
raisonnables, ils

hommes, étres

dans la sculpture?

doivent agir & la suite de délibé-
rations et ils doivent former des
jugements pour eux-mémes. Ils
doivent rester raisonnables dans
leurs actes méme si parfeis ils
agissent d’une maniére trés peu
rationnelle.

La culture ne peut pas expli-
quer tout ce qui forme un &tre
humain. On ne peut pas le “pré-
diriger” comme une carte IBM ou
UNIVAC avec des perforations
qui vont régler toutes ses réactions
aux probléemes quotidiens. Un
changement culturel consiste en
un changement d’attitude face 2 la
vie. Ces changements doivent se
faire par des actes de la volonté.

Pour I'Indien ce sera un essai
conscient et méthodique de changer
certains aspects de son ancienne
facon de vivre en accord avec un
nouveau mode de vie. Un mode
qui lui donnera plus de confort, un
plus grand bonheur et un rang plus
honorable comme Canadien. Cela
ne se fera pas de la méme maniere
pour tout le monde.
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la culture se réflete dans ses oeuvres

Cet article du Pére |.P. Mulvihill, o.m.i., est paru dans
INDIAN RECORD de juin 1965 sous le titre CULTURE IS
AS CULTURE DOES. L’auteur, secrétaire de la Commission
Oblate des Affaires Indiennes et Esquimaudes, jette une lumiére
nouvelle sur le probléme assez obscur de la culture. La traduction
a été faite par nous-méme. Nous remercions le Pére Mulvihill
pour sa bienveillante autorisation de reproduire cet article dans

VIE INDIENNE.

I1 y a quelques mois le Ser-
vice civil canadien annoncait un
nouveau poste, un débouché, dans
la section des Affaires Indiennes.
Cet emploi est celui de “Directeur
de la Section des Affaires cultu-
relles” qui est comprise dans la
“Division du Programme social”.

On fait appel & un diplomé
d’université et les qualifications
que lon exige pour obtenir cette
position sont avant tout en vue de
promouvoir et de développer Ila
culture indienne. On souligne aus-
si que cette personne devra se
familiariser avec les besoins et les
moyens d’expression, ordinaires ou
éventuels, chez les Indiens, dans
le domaine de la peinture, de la
sculpture, de la musique, de la
danse, de la littérature, de l’art
dramatique et du sport.

Dans la nouvelle section des
Affaires culturelles on recrutera
un personnel plus nombreux qui
sera choisi, autant que possible,
parmi les Indiens de différents mi-
lieux. C’est un pas audacieux dans
la bonne direction et cette attitude
indique une nouvelle facon de pen-
ser, 3 I’Administration des Affaires
Indiennes.

D’aucuns tenteront peut-étre
de tourner en ridicule cette fonc-
tion et prétendront que d’autres
groupes ethniques devraient avoir
un appui semblable. Les Ecossais,
par exemple, devraient avoir un
représentant au gouvernement pour
assurer l'uniformité des recettes
de hachis, et les Irlandais en avoir
un, eux aussi, pour voir A ce
qu’aucune influence étrangére ne
s’immisce dans les “gigues” et les
“reels”.

On doit se rappeler cependant
que les autres groupes ethniques
ont leur propre patrie pour encou-
rager et protéger leur culture tan-
dis que les Indiens du Canada n’ont
eu personne pour préserver, en-
courager et promouvoir la leur du
moins jusqu’au présent engage-
ment. En dépit des louanges que
I'on doit accorder & ce nouveau
départ dans la culture indienne, je
dois avouer que je suis quelque
peu excédé de ce mot ‘“culture”
qui a inondé notre langage dans
les vingt ou trente derniéres an-
nées.

Ce mot a deux principales
significations et leur emploi, sans

(A.D., 0.M.L)

explication, cause beaucoup de
confusion. Il a aussi accumulé
plus de significations secondaires
que des mots splendides comme
“amour” et plusieurs autres tout
aussi vagues.

Le mot culture peut étre appli-
qué 3 l’élevage des animaux, a la
bactériologie et & I’agriculture. Il
vy a aussi plusieurs sens dérivés de
ce mot; depuis deux ans nous
avons entendu 'un d’eux “bicultu-
ralisme” sans y rien comprendre.
C’est un mot batard, comme une
siréne qui signifie la moitié de

Qu’est-ce que
la Culture?

Perfectionnement du gotit
dans la peinture?

quelque chose et la moitié d’une
autre chose sans avoir d’existence
en réalité. Ainsi le mot culture
est employé pour comprendre les
efforts obscurs dans le travail
d’éducation et non seulement de
I’éducation indienne mais dans les
difficultés d’ajustement des In-
diens aux nouvelles circonstances.

Signification du mot

CULTURE

Nous pouvons restreindre la
signification de ce mot & deux as-
pects principaux. Tout d’abord il

peut signifier Dentrainement, le
perfectionnement de l'esprit, de la
morale et du gofit, en relation par-
ticuliére avec les arts libéraux.
Telle est la signification du mot
“culture” appliqué a I’emploi of-
fert aux Affaires Indiennes. Dans
ce sens il fait” penser & une forme
de snobisme chez certains esprits
et il g’identifie avec l'image de
celui qui tient le petit doigt légeé-
rement écarté lorsqu’il boit une
tasse de thé.

L’autre principale significa-
tion est employée de nos jours par
les savants en science sociale dans
I’étude de ’homme et de son milieu.
Les anthropologues, les psycholo-
gues et les philosophes emploient
le mot “culture” pour signifier
I’ensemble des informations, des
techniques, des moyens au service
de I’homme et des réactions de
celui-ci aux événements qui sur-
viennent dans son groupe. C’est la
somme de tous les enseignements
que ’enfant a recus de ses parents,
de ses supérieurs et de ses compa-
gnons de jeux. C’est la facon qu’on
lui a enseignée de vivre dans sa
communauté; c’est aussi les habi-
tudes et les attitudes de ’individu
dans un groupe ou une région.
C’est sa maniére de vivre.

La facon dont I’enfant apprend
a acquérir les habitudes et attitu-
des qu’il trouve chez les siens
s’appelle “intra-culture”. (encultu-
ration) Cette facon d’apprendre
ou cette maniére de vivre change
continuellement puisqu’elle accepte
de nouvelles idées et rejette des
anciennes. Cette intra-culture veut
dire un changement venant de l'in-
térieur du groupe. Qu’en est-il
des changements venant de l'exté-
rieur? Nous trouvons d’autres
cultures venant en contact avec la
notre et nous apprenons a accepter
de nouvelles idées, ou a juger les
anciennes que nous avons avec une
information nouvelle. Ce change-
ment venant de lextérieur s’appel-
le “extra-culture” (acculturation).
Il y a une lutte continuelle entre
la culture du premier genre et celle
du second. Leur fusion peut résul-
ter en une culture temporaire qui
pourrait durer une semaine ou un
an chez nos Indiens.

C’est dans ce sens que l'on a
attribué 3 la culture la raison pour
laquelle les Indiens agissent selon
une formule établie: parce qu’ils
ont des habitudes et un passé dif-
férents. On explique qu’ils sont
forcés d’agir en conformité aux
attitudes qu’ils ont prises dans les
réserves.

Cette  conclusion  erronnée
vient de ce qu’on comprend mal
I’enseignement des sociologues. Des
pas de géants ont été faits par ces
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savants dans l’étude de I'’homme
et de son milieu, et nous avons
probablement recu de leur travail
des résultats plus grands et de
plus grande valeur pour I’huma-
nité que nous en avons regus de
la découverte et de la maitrise de
la force nucléaire.

Ils ont ajouté plusieurs nou-
veaux aspects & notre connaissance
de I’homme; ils nous ont dit de
quelle maniére il réagit & de nou-
velles situations, mais ils n’ont
jamais déclaré qu’il doit agir com-
me un automate. Les Indiens ne
sont pas des automates qui vont
réagir 3 leurs habitudes et a leur
milieu toujours de la méme facon.
Ils vont certainement étre affectés
par leur passé, mais comme des
hommes, étres raisonnables, ils
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doivent agir & la suite de délibé-
rations et ils doivent former des
jugements pour eux-mémes. Ils
doivent rester raisonnables dans
leurs actes méme si parfeis ils
agissent d’une maniére trés peu
rationnelle.

La culture ne peut pas expli-
quer tout ce qui forme un &tre
humain. On ne peut pas le “pré-
diriger” comme une carte IBM ou
UNIVAC avec des perforations
qui vont régler toutes ses réactions
aux problemes quotidiens. Un
changement culturel consiste en
un changement d’attitude face a la
vie. Ces changements doivent se
faire par des actes de la volonté.

Pour I'Indien ce sera un essai
conscient et méthodique de changer
certains aspects de son ancienne
facon de vivre en accord avec un
nouveau mode de vie. Un mode
qui lui donnera plus de confort, un
plus grand bonheur et un rang plus
honorable comme Canadien. Cela
ne se fera pas de la méme maniere
pour tout le monde.
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La Culture:
on la présente trop souvent
comme excuse aux échecs.

Nous lisons souvent des expli-
cations au sujet de la difficulté de
I’Indien a s’adapter a notre so-
ciété et la raison est toujours ce
quelque chose de mystérieux: sa
culture indienne. Quand un enfant
indien a de la difficulté en classe
c’est & cause de cette béte noire:
la culture indienne. On tente d’ex-
pliquer que l’enfant indien est plus
accoutumé d’errer dans les bois et
de guetter les écureuils qui s’amu-
sent, tandis que ’enfant de la ville
a plus l’habitude des jeux rudes
dans les parcs de la cité et de
guetter la venue du marchand de
créme glacée: c’est pourquoi on
doit les éduquer de différente
facon.

Le fait qu’ils ont été élevés
dans des milieux différents ne
peut pas expliquer toutes les dif-
ficultés en classe. Comment se
fait-il qu’un garcon de la campa-
gne qui vient & une école de ville
puisse réussir et souvent méme
dépasser le citadin dans les tra-
vaux de classe et d’athlétisme, bien
qu’il ait été éduqué dans une cul-
ture tres différente?

On ne dit pas que la culture
est une excuse quand un campa-
gnard quitte le collége. Tl préfé-
rait probablement la vie des
champs ou n’était pas heureux
dans la voie ou il s’était engagé

dans la musique?

et il désirait poursuivre une vie au
grand air.

Mais si un Indien quitte le
college ou l’école, c’est & cause de
T’école ou des professeurs qui ne
comprennent pas suffisamment la
culture indienne pour en faire le
joint. Nous devons avoir recours
a un mythe.

Nous recourons au patois des
éducateurs comme aux expressions

“ponts culturels” et “obstacles
culturels”. Nous avons plusieurs
exemples d’étudiants de descen-
dance indienne dans les cités et
villes et ils n’offrent pas tous le
méme degré de succés dans leurs
études ou ne font pas tous la mé-
me heureuse adaptation ou accep-
tation de la vie urbaine bien qu’ils
soient tous de méme culture in-
dienne. Soyons raisonnables.

Tout ne dépend pas de la cul-
ture mais, dans une bonne propor-
tion, de D’effort individuel et du
désir de succes. S’ils ne montrent
pas le méme courage et la méme
détermination, c’est un phénomeéne
normal et propre a la nature hu-
maine qui ne doit pas étre attribué
a la seule culture.

Lorsque des difficultés surgis-
sent pour des Indiens adultes qui
s’en vont dans les villes ou qui se
trouvent en face de situations nou-
velles et étrangéres, on est porté
a dire qu’ils ne sont pas faits pour
cette maniére de vivre. La vie
dans les réserves était si diffé-
rente, leur culture indienne sera
pour eux un grand obstacle & leur
adaptation. Ce ne peut étre que
partiellement vrai et souvent c’est
une excuse suffisante au travail-
leur social et & 1’éducateur pour
leur faire hausser les épaules: ils
recherchent en effet une explica-
tion trop simple.

Ca prend du courage et de la
confiance en soi-méme pour faire
un effort sincére en vue du succes,
et pour ne pas blamer le fait que
ses ancétres indiens, il y a plus
de cent ans, n’avaient pas de réfri-
gérateur pour conserver les ali-
ments et en conséquence ne pre-
naient pas le soin de penser 3
Pavenir. Ils n’ont pas eu ou n’ont
pas accumulé de richesses parce
qu’ils étaient nomades et de plus
parce qu’ils craignaient que les
tribus voisines vinssent s’en em-
parer comme dépouilles de guerre.
Ne pas se dire 3 soi-méme, comme
plusieurs lont fait, cherchant une
excuse a leur manque de réussite
dans la nouvelle société: “Mes an-
cétres vivaient différemment alors
quelle chance puis-je avoir de
chasser le naturel? Je devrais
plutét me reposer et me laisser
secourir par le gouvernement.
Haro sur cette ancienne culture
de malheur!”

Cette attitude, cette facon de
réagir a été dommageable aux jeu-
nes étudiants indiens qui consta-
tent que leur vie passée dans les
réserves était différente de celle
qu’ils expérimentent maintenant
dans un milieu typiquement cana-
dien.

Si on met trop laccent sur
I'influence de l’enfance dans la
conduite et les attitudes des indi-
vidus alors certainement que les
échecs vont augmenter. Ces étu-
diants vont lire dans une publica-
tion ou l'autre que les professeurs

devraient avoir un entrainement
spécialisé pour réussir avec les
enfants indiens. Ils vont penser
qu’ils ont besoin de déployer une
sorte d’effort surhumain pour sur-
monter cet obstacle culturel. Ca
va les conduire au découragement.

Les Indiens doivent étre traités
comme des individus.

On a beaucoup écrit au sujet
de la diversité dans la facon de

dans le sport?

vivre des Indiens au Canada. Com-
ment dans leur culture les Indiens
des Plaines différent de ceux de la
Cote; les Indiens éloignés dans le
Nord et les agriculteurs de I'Est
vivent différemment. On a dit que
cette diversité était le probléeme le
plus aigu que les Ilégislateurs
devaient envisager dans l’élabora-
tion d’une politique nationale des
Affaires Indiennes. Cette considé-
ration a toujours recu beaucoup de
publicité et on la voit comme une
grosse pierre d’achoppement, mais
on a négligé un fait beaucoup plus
important.

Il est vrai que les Indiens ont
vécu en tribus et nations, et ce fut
une cause de problémes, mais on
n’a pas assez réfléchi au fait que
ces tribus se composent d’indivi-
dus. Chaque indien, peu importe
ou il demeure et comment il a été
éduqué depuis son enfance, est un
individu et il prendra ses propres
décisions, aura son attitude per-
sonnelle dans la vie et ne se
comportera pas d’une maniére
prédéterminée, en dépit de ce qu’a
pu étre sa premiére formation.

Quand une personne quitte la
réserve pour entreprendre une nou-
velle facon de vivre elle aura bien
des choses & apprendre et bien des
ajustements a faire, mais la plu-
part sont des choses de peu
d’importance que n’importe quel
imbécile saura maitriser et qui
n’embarrasseront pas un Indien
intelligent. Peut-étre sera-t-il ti-
mide au premier abord parce qu’il

désirera naturellement se faire
accepter dans son nouveau milieu.

Tel est le but de tout homme,
quelles que soient sa culture ou sa
facon de vivre. Il devra apprendre
des facons nouvelles. Probable-
ment il devra apprendre toute une
série de bonnes maniéres i la
table, apprendre & étre ponctuel
aux rendez-vous, sinon le temps le
mettra de c6té; apprendre les en-
droits ou chercher de l’emploi, &
faire usage des services mis a la
disposition de tout citoyen, ap-
prendre les horaires d’autobus et
les centaines de petits détails que
Pon doit se rappeler dans la vie
courante. Il devra apprendre quels
sont les gestes qui peuvent causer
une insulte dans son nouveau mi-
lieu, comment présenter un com-
pliment, et comment manifester sa
reconnaissance pour une faveur
obtenue. Plusieurs Indiens pris
séparément vont apprendre ces
choses rapidement, presqu’instinc-
tivement, mais d’autres ne pense-
ront pas que c¢a vaut la peine parce
que ca nécessite trop d’efforts ou
parce qu’ils croient que les Blancs
doivent les faire vivre puisqu’ils
ont pris leur terre.

Nous avons insisté sur 'effort
individuel de la part du peuple
indien. Il est bon de faire remar-
quer que c’est nous, chaque indi-
vidu, qui exercerons le plus grand
effet sur I'Indien, enfant ou adulte,
dans son adaptation & la culture
canadienne. Ce ne sera pas la
législation, ni les agences de bien-
étre, ni les centres d’amitié qui

ou facon de vivre
dans le milieu?

leur donneront la notion de bien-
étre, de rang social et de participa-
tion dans la nouvelle communauté.

Ce seront des actes individuels
d’assistance, d’amitié et d’éloge,
que nous devrions étre préts & don-
ner, qui seront le plus grand se-
cours a la promotion de la culture
dans la vie de I'Indien. TOUTE
CULTURE (peu importe le mot)
COMPREND L’AMITIE QUI EN
RETOUR LA FAIT GRANDIR.
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Déces

du vieux chef

Jean - Baptiste
Sewepagaham

A T’hopital Sainte-Thérése de
I’Enfant-Jésus, au Fort Vermillon,
vicariat de Grouard, le vieux chef
cri, 4gé de 87 ans, du nom de Jean-
Baptiste Sewepagaham, s’est éteint
doucement dans un élan d’amour
vers Dieu, & la suite d’une vie
toute empreinte de véritable sain-
teté.

C’est le 4 novembre dernier,
un jeudi, jour spécialement dédié
a la sainte patronne de I’hopital,
qui est aussi la patronne de la
Réserve indienne de Fox Lake, ou
cet homme exemplaire a passé ses
derniers jours, que notre bon vieux
Jean-Baptiste a échangé sa vie
temporelle pour celle de I’éternité.
Voici en quelques lignes les senti-
ments et les impressions que nous
a laissés un Pére Oblat de cette
réserve. L’unique désir de ce Pere,
en nous transmettant ces notes,
est de faire connaitre cette fleur
de sainteté cueillie dans le jardin
indien de notre vaste Canada. La
vie et la mort de ce valeureux
chef méritent d’étre connues du
grand public car il fut un bel
exemple de l’évangile vécu.

I1 était le fils d’un paien au
ceeur droit qui, parait-il, avait des
visions prophétiques. Devenu ado-
lescent, et un peu a cause des
visions de son pére, il se convertit
sincérement au catholicisme. Au
baptéme on lui donna le nom de
Jean-Baptiste. Comme le saint
Précurseur, le jeune indien devint
un prédicateur laic qui jouissait
d’'une énorme influence parmi ses
compatriotes.

Il y a prés de trente ans, un
missionnaire oblat, le pére Alfred
Bruckert, actuellement curé de
Peace River, linvitait & donner
une lecon de catéchisme aux In-
diens réunis pour une mission.
Voulant donner une explication de
Dieu, le chef se met alors & pivoter
sur lui-méme et & gesticuler majes-
tueusement: “Le Grand Manitou”,
dit-il, “il est partout, partout, par-
tout; dans la réserve et en dehors
de la réserve; sur les lacs, dans les
plaines, sur les montagnes et au-
deld des montagnes... Et que
sommes-nous devant Lui?” de-
mande-t-il subitement 3 ses audi-
teurs. Alors pointant quelque chose
d’invisible dans la paume de sa
main, il s’exclame avec conviction
et humilité: “Rien qu’un petit ver
de terre!”

Récemment une petite cha-
pelle trés coquette, en rondins g,
été batie sur les bords enchanteurs
de la Riviére La Paix, 3 Garden
Creek, non loin du Fort Chipewa-
yan. Son Excellence Mgr Henri
Routhier, o.m.., a bien voulu
dédier ce centre de ferveur indien-
ne au grand saint Jean-Baptiste,
non seulement pour honorer le
patron de sa cathédrale et des
canadiens francais, mais aussi pour
reconnaitre les mérites du vaillant
vieux chef qui a transmis son pro-
pre esprit de foi & tous les Cris
de cette paisible région.

“A propos d’esprit de foi, com-
mente un témoin, ce qui m’a frappé
souvent chez cet admirable défunt
c’est qu’il avait pris ’habitude de

Le vieux chef indien Jean-Baptiste Sewepagaham, & sa demeure
de Fox Lake, en compagnie de son épouse et de son fils André,

le nouveau chef.

s’agenouiller humblement pour re-
cevoir la bénédiction avant de don-
ner la main au missionnaire. Et la
derniére fois que je suis allé dire
la messe chez lui pour le faire
communier, je l’ai vu pleurer de
joie et de reconnaissance, parce
que le Roi du ciel avait daigné
venir en visite dans sa maison et
dans son cceur. Sans doute pres-
sentait-il alors que c’était la toute
derniére fois qu’il venait d’assister
a la sainte messe. Il croyait telle-
ment a la valeur d’une seule bonne
messe qu’un jour, au pélerinage
Notre-Dame-de-Lourdes, & Eleské,
Alberta, il offrit au missionnaire
de cet endroit pauvre un honoraire
de $30.00.

“Mais, continue notre corres-
pondant, si je I’ai vu pleurer, ce
chef-13, je I’ai vu rire aussi de bon
ceeur, car il n’était pas un saint
triste, loin de 13”. Un jour que
nous l’avions invité 4 prendre part
a notre repas de midi, il me taqui-
nait gentiment: “Pourquoi, pére,
gardes-tu ta barbe si longue en
plein été? Je comprends bien
qu’en hiver cela te serve de four-
rure, mais en été, tu pourrais bien
la trimer quelque peu...” Et comme
je lui répondis que cette barbe me
servait surtout en été, lorsque je

devais me coucher sans mousti-
quaire, en pleine sauvagerie, et
que, grace a ses longues et larges
dimensions, je pouvais la lier sur
mon front, empéchant ainsi les
maringouins de me mordre, sans
toutefois m’empécher de respirer,
il me répondit en m’approuvant de
tout cceur: “Mais je connais en-
core quelque chose de plus prati-
que” — “Quoi donc, lui demandais-
je, dites-moi cela” — “Eh bien,
riait-il, si par hasard tu meurs de
soif dans une région ou il n’y a
que de l'eau de marais, pleine de
mouches et de “bébites”, tu n’as
qu’a replier ta barbe devant ta
bouche, verser ’eau sale a travers,
et elle est filtrée.”

Eh bien, ce bon vieux Jean-
Baptiste Sewepagaham & la foi
profonde, respectueux du mission-
naire, capable de reconnaitre les
dons de Dieu et de jouir honnéte-
ment de la vie, n'est plus. Dieu
est venu le chercher pour servir
de guide sans doute & tous ses
fréres les Indiens du Canada.
Comme durant sa vie il fut un
chef vénéré ainsi il continuera
aprés sa mort & inspirer les siens
et & les entrainer vers le Grand
Manitou qui a dit un jour: “Je
suis la Voie, la Vérité et la Vie”.

R.P. Louis Moraud, o.m.i.

que recherchaient ceux qui l'ont
connu. Il se plaignait quelquefois de
son originalité, mais c’est ce qui le
caractérisait profondément. A I’aise
dans la pauvreté de ses missions,
il P’était tout autant en la compa-
gnie de ses amis dans leurs spa-
cieuses et riches maisons. Se fai-
sant quéteur pour les pauvres, il
est resté pauvre lui-méme, ne
s’appropriant de ce qu’il recevait
que le strict nécessaire. Il faut
avoir vu ses résidences pour bien
se rendre compte de son culte de
la pauvreté, et cependant jamais
un mot de plainte sur les miséres
de sa vie quotidienne dans ses nom-
breux et longs voyages pour visiter
ses fideéles. Il fut pour tous un
exemple. En face de la mort il
garda une foi et une confiance
inébranlable dans le Bon Dieu.

Saint abandon

’Co{nme‘\ il était heureux, & son
entrée a I’hopital, de recevoir ’One-

(suite de la page 3)

tion des malades. Il nous avouait
que la mort ne l'effrayait pas et
qu’il était bien prét i paraitre de-
vant le Grand Maitre. Durant son
stage & I'hopital il a fait preuve
non seulement de résignation mais
d’acceptation de la Volonté du Bon
Dieu. La mort l'a trouvé dans
I’état de total abandon & la divine
Providence. Quelle récompense a
di recevoir un tel missionnaire
consacré a Dieu dans une Commu-
nauté missionnaire dédiée 3 la
Vierge Immaculée!

Au dernier repos

Durant trois jours, le corps
fut exposé i la vénération de ses
chers confréres et fidéles. Les
priéres se sont faites incessantes
auprés de sa dépouille mortelle.
Le lundi 2 aofit, & 4 heures, un
service funébre était chanté dans
V’église de la mission de I’Ile-i-la-
Crosse et, le soir, les Montagnais

remportaient le corps au Patuanak,
sa mission, pour I’inhumation.
Quelle foi ont montrée ses chers
Indiens! Toute la nuit du lundi au
mardi, ils se sont pressés dans la
chapelle pour prier et chanter. Ja-
mais je n’ai senti une telle ferveur
chez nos Indiens. On touchait du
doigt I’ceuvre du Pére Moraud, qui
leur a si bien montré a prier. C’est
14 que leur reconnaissance s’est
montrée dans toute sa simplicité,
mais aussi dans toute sa profon-
deur. Et maintenant, son corps
repose tout prés de la chapelle.
Les générations a venir sauront
que le Pére Moraud a été le Mis-
sionnaire de cette mission pendant
prés de 50 années. Le monument
qui sera placé sur sa tombe rappel-
lera aux Indiens les enseignements
qu’ils ont recus, mais le plus grand
sera celui de la vie que le Pere a
vécue parmi ses fidéles.

Merci aux bienfaiteurs

pensé que ces
intéresse-

Nous avons
quelques détails vous

raient puisqu’il vous comptait au
nombre de ses amis. Et comme il
était sincére dans son amitié.
Quelle reconnaissance pour tous
les services recus de ses amis ou
pour les offrandes envoyées pour
ses missions. Il avait pour eux un
souvenir quotidien et il leur gar-
dera au ciel une reconnaissance
sans fin.

Je sais qu’il aurait voulu écrire
lui-méme pour vous remercier une
derniére fois. Ce qu’il n’a pu faire,
il aura voulu que son Evéque le
fasse. C’est donc au nom de notre
cher disparu que je vous exprime
toute la reconnaissance que vous
vous étes acquise pour toutes vos
bontés & son endroit. Prions tous
ensemble que le Divin Maitre lui
ait déja donné la récompense pour
des labeurs si nombreux durant ses
longues années d’apostolat dans le
Vicariat Apostolique du Keewatin.

En Notre Seigneur et Marie
Immaculée,

: '}'.Paul Dumouchel, O.M.I. 3
Vicaire apostolique du Keewatin
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Le Frére

Michel Kostachin, o.m.i.
prononce

ses voeux perpétuels.

Le ler novembre 1965, & Al-

bany, devant le R.P. Léopold
Morin, le frére Kostachin, un In-
dien Cri, originaire d’Attawapiscat,
Baie James, a prononcé ses veeux
perpétuels dans la Congrégation
des Oblats de M.I. Depuis plu-
sieurs années il réside au pension-
nat d’Albany, ou il rend d’excellents
services.

Conférence du Peére
André Renaud, o.m.i.,
a Régina.

Le pére André Renaud, pro-
fesseur & 'université de la Saskat-
chewan, donnait le 22 octobre der-
nier une conférence au huitiéme
congrés annuel de 1’éducation tenu
a Régina. En voici quelques idées
maitresses:

“Les enfants appartenant 3
des groupes culturels différents du
groupe blanc, comme les Indiens
en particulier, ne prennent pas
part aux avantages de 1’éducation
autant que nous aimerions le pen-
ser, du fait qu’ils fréquentent les
mémes écoles. Si nous voulons que
les enfants indiens atteignent les
objectifs des programmes scolaires,
qu’ils maintiennent et développent
un intérét & l’école, et acquiérent
la finesse indispensable & notre
société contemporaine, il nous fau-
dra reprendre la formation de
quelques-uns des professeurs et,
grace A eux, introduire une note
indienne dans le programme sco-
laire officiel.” “Quelques proble-
mes pris dans leur propre expé-

rience de la vie, des situations
concrétes de leur milieu devraient
se trouver dans leurs livres de
lectures, pour ne citer que cet
exemple. Il devrait aussi exister
plus d’orientation pour Iavenir.
Les seules carriéres avec lesquelles
plusieurs de ces enfants indiens
sont venus en contact sont celles
de professeurs, de fonctionnaires
du gouvernement, de gardes-mala-
des, commercants et constables.
Plusieurs enfant indiens ignorent
qu’il y d’autres occupations qui
leur conviendraient tout autant,
sinon plus, qu’a d’autres Cana-
diens. Elles pourraient étre: le
transport, la conservation et l’ad-
ministration des ressources natu-
relles et en général tout travail
au grand air”.

Les Indiens
doivent
faire leur preuve.

Un porte-parole indien de
Ahousat, C.B., Nelson Keitlah, a
averti les Indiens qu’ils devaient
prouver a la société qu’ils étaient
disposés a travailler et & accepter
leur responsabilité. Devant deux
cents personnes, & l'ouverture du
Centre d’amitié indien, & Port Al-
berni, il a dit entre autres choses:
“Nous devons montrer 3 la société
que nous voulons faire la moitié
du chemin, et en agissant comme
des citoyens nous allons prendre
notre place comme citoyens”. Cette
décision confirme singuliérement
I’idée que lancait I’honorable Ni-
cholson, le 12 juin dernier, et que
Vie Indienne reproduisait dans le
numéro de septembre dernier sous
le titre: “Il faut aider les Indiens
a prendre leur place chez nous.”

A la méme occasion le maire
d’Alberni, M. Hammer, avouait que
le centre “commencerait peu & peu
a dédommager les Indiens pour les
ennuis que les Blancs leur ont
causés.”

591 nouveaux emplois

pour les Indiens
et Métis.

Monsieur F.E.A. Ewald, di-
recteur de la section des Indiens
et Métis, au Département des Res-
sources Naturelles, a soutenu

récemment qu’en date du 8 octobre
1965, 591 personnes d’origine in-
dienne avaient trouvé un emploi
grace a cette organisation. De ce
nombre 71 ont été engagées par le
gouvernement et 520 dans les af-
faires, l'industrie ou d’autres sec-
teurs privés. Environ 200 de ces
postes sont permanents et le reste
consiste en travail saisonnier ou
emploi temporaire conduisant éven-
tuellement & la permanence. A
titre d’exemple, 75 Indiens et Métis
sont employés comme ouvriers de
la construction 4 la mine de po-
tasse située a Esterhazy. “Nous
espérons, a jouté M. Ewald, qu’ils
pourront obtenir un emploi perma-
nent comme mineurs proprement
dits une fois que la construction
sera terminée.

Deux problemes majeurs en-
trent en jeu dans l’emploi de per-
sonnes dans des centres industriels.
Le premier est de choisir des em-
ployés qui peuvent accomplir la
tache et le second est de trouver
des terrains pour les familles et
des logis convenables. Une pénurie
de logements est toujours associée
a2 une poussée de l’industrie dans
une région, et particuliérement
dans le cas des Indiens et Métis
qui doivent déménager 13 ou se
trouvent les industries. D’autres
emplois seraient actuellement dis-
ponibles mais le manque de loge-
ments empéche d’engager plus
d’Indiens pour le moment.

Un trésor & Betsiamits.

Le pére Alexis Joveneau, o.m.i.,
curé de la Romaine sur Ia Cote
Nord, a trouvé récemment, dans
les archives de la mission de Bet-
siamits, un texte ancien et fort
intéressant. Il s’agit d’une ving-
taine de sermons en montagnais
écrits de la main méme des péres
Charles Arnaud et Louis Babel,
deux grands missionnaires Oblats
de M.I. qui, de 1854 3 1910, ont
parcouru toute la cote du Labra-
dor. La majorité de ces sermons
doivent étre ceux du pére Arnaud,
surnommé le “Roi de Betsiamits”.

Nouveau Bulletin
missionnaire.

AUX GLACES POLAIRES
est un nouveau Bulletin mission-

naire destiné aux Oblats du Mac-
kenzie et aux amis de ces missions.
I1 paraitra dix fois I’an. Il veut
étre “un bulletin de nouvelles bien
simple en méme temps qu’un lien
fraternel entre les Oblats de cette
région et les parents et amis des
missions en général qui, par l’es-
prit et le cceur, veulent suivre les
missionnaires *sur les pistes de
neige et de glace du Grand Nord
canadien.”

Logements
pour Esquimaux.

S’adressant 4 des gens qui
s’intéressent au sort des Indiens et
Esquimaux, lors de I’Assemblée
annuelle de ’Association Indienne-
Esquimaude du Canada, M. Laing,
ministre des Affaires du Nord, an-
noncait derniérement, & Toronto,
un vaste plan de logements, au
colit de 12 millions de dollars pour
les habitants de I’Arctique. 1600
logis sont prévus, disait-il, pour
assurer santé, dignité humaine et
progres.

Quant & ’embauchage des jeu-
nes qui sortiront des écoles indien-
nes ou esquimaudes le ministre
s’est montré trés optimiste, malgré
Iénorme différence qui existe
actuellement dans les salaires des
Blancs et des Indiens. Dans les
Territoires du Nord-Ouest le reve-
nu annuel moyen était (en 1963)
de $2992.00 pour les Blancs,
$426.00 pour les Esquimaux et
seulement $150.00 pour les Indiens.

Déceés du Pére
Etienne Danielo, o.m.i.

Nous avons appris avec tris-
tesse la mort du pére Etienne
Danielo survenue subitement le
vendredi 8 octobre dernier, au
Scolasticat Saint-Joseph d’Ottawa.
Il était agé de 55 ans et remplis-
sait le rdle de rédacteur de la revue
en caractéres syllabiques “pour les
Esquimaux”. Né en France, or-
donné prétre le 24 juin 1934 3
Roviano, en Italie, il recut la mé-
me année son obédience pour la
Baie d’Hudson et y demeura jus-
qu’en 1964 alors qu’il se rendit 2
Ottawa.
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Espoir au Nouveau-Quéhec

“I’unique moyen de la libéra-
tion économique des Esquimaux du
Nouveau-Québec fut ’établissement
du premier systéme bancaire dans
cette région de Povungnituk”.
C’est ce qu’a déclaré Mlle Thérése
LeVallée, gérante des ventes de la
Société Coopérative de Povungni-
tuk 3 Québec, lors de la confé-
rence qu’elle a prononcée le 10
novembre dernier au diner de
I’Association des Femmes de Car-
riéres.

Mlle LeVallée a fait le récit
de son premier voyage dans le
Nouveau-Québec. Le but de ce
voyage a dit la conférenciére, était
de fonder une Caisse Populaire
dans cette région si éloignée. Au-
cune banque n’avait encore été éta-
blie dans ce territoire. Le 22
septembre 1962, avait lieu la fon-
dation de la premiére Caisse Popu-
laire & Povungnituk. Il y eut
aussitét une assemblée officielle et
des élections. Ce fut une grande
surprise, souligna Mlle LeVallée,
car méme les femmes se sont dé-
placées afin de venir prouver leur
reconnaissance a notre égard. A la
premiére journée d’opération de la
Caisse, on avait enregistré des
dépdts pour un montant de $850. et
trois jours plus tard on comptait
déja pour $1200. de placements.
Ce premier pas dans les territoires
du Nouveau-Québec devait jeter
les bases pour plusieurs autres
réalisations dans l’avenir.

Le Gouvernement et le mouve-
ment coopératif des Caisses Popu-
laires Desjardins fondent, en 1963,
la Coopérative de Consommation.
Ce qui était un progrés énorme
pour les Esquimaux. Et puis, ce
fut la Coopérative d’Art esquimau
qui s’installe en cette région. On
devait, sans faute, précise Mlle
LeVallée, sauvegarder l’art chez ce
peuple. Il était depuis trop long-

is- mon abonnement
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temps exploité. Maintenant qu’exis-
te la Société Coopérative de Povun-
gnituk, les Esquimaux peuvent
vivre de leur art.

La conférenciére a poursuivi
en disant que la population de la
région de Povungnituk était de 545
Esquimaux et de 20 Blancs. Le
personnel des quelques établisse-
ments fondés ces derniéres années
est constitué d’Esquimaux seule-
ment. Ils ont étudié le systéme
coopératif, par correspondance et
se débrouillent maintenant assez
bien. Méme, la gent féminine a
choisi de s’instruire et aujourd’hui
dans le Grand Nord on retrouve des
femmes graveurs, des femmes
sculpteurs et une femme caissiére,
a mentionné Mlle LeVallée.

“La vie chez les Esquimaux
n’est pas des plus faciles, bien
qu’elle s’améliore”, déclare la con-
férenciére. Ces derniers vivent de
chasse et de péche surtout. Ils
occupent tous leurs moments de
loisirs & sculpter la pierre. Ces
artistes-sculpteurs ont un art, une
maniére propre i eux seuls pour
travailler. Ils n’imposent pas la
forme & la pierre, leurs mains
créent. Cela devient une ceuvre
d’art. D’ailleurs D’art esquimau
n'est-il pas la meilleure facon de
représenter la vie canadienne, a
demandé Mlle LeVallée? Les su-
jets de ces artistes sont variés:
d’inspiration trés primitive et 1é-
gendaire. On retrouve beaucoup
de mouvement et d’humour dans
leurs sculptures.

Mlle LeVallée a terminé en
déclarant qu’il faut continuer 2a
apporter toute 'aide possible & la
région du Nouveau-Québec car la
coopération est le salut des Esqui-
maux. La conférenciére a, par la
suite, fait voir quelques diaposi-
tives prises lors de son voyage
dans le Grand Nord
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Mgr J. L. Coudert o.m.i.,
est décédé a Rome

CITE DU VATICAN (PA)
— Le vicaire apostolique de White-
horse, au Yukon, Mgr Jean-Louis
Coudert, o.m.i., est décédé 3 Rome,
le 14 novembre. On a annoncé que
le prélat d’origine francaise a ex-
piré 3 I’hdpital Salvator Mundi,
a l'age de 70 ans.

C’est Mgr Pericle Felici, secré-
taire général du Concile cccuméni-
que qui a annoncé le décés du
prélat canadien durant la congré-
gation générale. Les 2,100 Péres
conciliaires ont prié pour le repos
de I'ame du défunt.

Né a Menat, en France, le 9
aofit 1895, Mgr Coudert fut ordonné
prétre en 1919. Il était membre de
la congrégation des Oblats de
Marie-Immaculée. Il fut consacré
évéque titulaire de Rhodopolis, en
1936, et devint vicaire apostolique
de Whitehorse, en 1944. C’est dans
sa ville épiscopale qu’il fut inhumé,
vendredi le 19 novembre & la suite
des funérailles célébrées par Mgr
P. Piché, o.m..

Dévouement a la cause indienne.

Les traits les plus marquants
de sa vie comme vicaire apostoli-
que de Whitehorse sont sans con-
tredit son dévouement a la cause
indienne et son zéle pour la sauve-
garde des droits scolaires des
catholiques au Yukon.

Ses interventions énergiques
auprés des services publics n’ont
pas peu fait pour amener une
amélioration sensible dans les con-
ditions tant physiques que sociales

des Indiens.

Au point de vue religieux, la
multiplication des missions, sta-
tions et chapelles a eu pour résul-
tat de mettre partout la population
indigéne et autre en contact avec

le missionnaire, méme dans les
coins les plus reculés du pays.

D’autre part, aprés des démar-
ches qui ont duré prés de dix ans,
Mgr Coudert obtenait enfin, en
1954, que les écoles séparées soient
considérées et traitées selon les
prévisions de la Loi scolaire du
territoire. Cette reconnaissance
placait ainsi les écoles catholiques
du Yukon sur un pied d’égalité
avec les écoles publiques.

Centre d'études nordiques de Laval

Le Centre d’études nordiques
de 1'Université Laval vient d’an-
noncer la formation d’un vaste
programme d’archéologie amérin-
dienne, dont le directeur sera le
professeur Jacques Rousseau.

Ce programme, baptisé “Pa-
ram”, comprend des recherches in-
tensives pendant toutes les pério-
des de l’année, ou ce travail sera
possible. En outre, & partir de
novembre, des cours d’archéologie
seront donnés par le professeur
Thomas Lee.

En somme, le Centre d’études
nordiques de Laval, dont le direc-
teur est M. L.-E. Hamelin, entend
donner une impulsion & ’archéolo-
gie amérindienne. La tendance
existe d’ailleurs depuis 1964, alors
que des camps ont été tenus au lac
Plaine, & la Terre de Baffin et sur
la Céte-Nord, particuliérement 2
Sept-Iles et & Mingan. Des décou-
vertes intéressantes ont été faites.

Parmi ces trouvailles, il y au-
rait la maison de Jolliet & Mingan,
de méme que la maison du poste
de Mingan. On a découvert aussi
une palissade longue de 195 pieds.
Mingan est tellement intéressant
au point de vue archéologique
quon veut en faire un centre de
recherches.

Mais, il y a aussi bien d’autres
projets, M. ’abbé René Lévesque,
qui est président de la Société ar-

chéologique de Sherbrooke, et qui
étudie & Laval, a parlé abondam-
ment des projets du Ceptre des
études nordiques.

On veut, une fois de plus, que
le gouvernement du Québec adopte
une loi, pour imposer des restric-
tions aux chercheurs étrangers,
qui viennent fouiller dans le Qué-
bec et retournent dans leur pays
avec de véritables trésors. Des
démarches sont présentement en
cours auprés du ministére des
Affaires culturelles, en vue d’une
telle loi. -

On pense aussi au public, qui
est invité & visiter un musée pro-
visoire, & la faculté des Sciences
humaines. On créera trés certai-
nement un musée permanent.

Au cours de cette année, on
veut faire venir un Indien de Min-
gan, qui donnerait des informations
sur la langue montagnaise. A
I’Université on désire rédiger une
grammaire compléte de la langue
montagnaise. On se propose éga-
lement de former des groupes
d’amitié franco-montagnais ou abé-
naquis, en vue de promouvoir la
conservation de ces langues.

Le Centre d’études nordiques
de Laval et “Param” ont du pain
sur la planche et manifestent leur
ferme intention de donmer & ’ar-
chéologie amérindienne une place
de choix.



